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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOQOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONSIDERANDO QUE O SERVIDOR PODERA ENTRAR COM PEDIDO DE
RECURSO HIERARQUICO A AUTORIDADE SUPERIOR A QUE PROFERIU A
DECISAO QUE SE QUER RETOMAR.

O DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E DIANTE DAS SOLICITACOES FEITAS NO MES DE SETEMBRO/2022.

TORNA-SE PUBLICO O RESULTADO DA LICENCA PREMIO, REFERENTE A
SETEMBRO DE 2022, DISPOSTO NO ART. 10° DECRETO N° 1.307 DE 20 DE
DEZEMBRODE 2021 - APOS A PUBLICAGCAO DO RESULTADO, O SERVIDOR QUE
FIZER JUSA LICENCA PREMIO SERA CONVOCADO PARA COMPARECER NA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS, ONDE SERA ESTABELECIDA, A
CRITERIO DO SERVIDOR, A DATA DO USUFRUTO DA LICENCA, RESPEITANDO
A REGRA DOART.03, §2, DESSE DECRETO E O SERVIDOR DEVERA AGUARDAR,
EMEXERCICIO, A PUBLICACAO DA PORTARIA DE CONCESSAO QUE SERA
DEVIDAMENTE ASSINADA PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.

RESULTADO LICENCA PREMIO - SETEMBRO DE 2022

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
NOME SITUACAO CARGO
Onesinda B. da DEFERIDO Técnico Administrativo
Paixao Executivo
Raquel Pereira DEFERIDO ASO
Neves
Alda Francga de O. INDEFERIDO ASO
Matias
Clarice P. Barros INDEFERIDO ASO
Farias
FISCALIZACAO
NOME SITUACAO CARGO
Adelaide Gomes DEFERIDO Fiscal de servigos
Pimentel publicos
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE FAZENDA
(CONTABILIDADE)
NOME SITUACAO CARGO
Martha Cristina DEFERIDO ASO
dos Santos
SECRETARIA DE TRANSPORTES
NOME SITUACAO CARGO
José Carlos B. DEFERIDO ASO
Nogueira
DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO
NOME SITUACAO CARGO
Claudia Andreia DEFERIDO Técnico Administrativo
Xavier Executivo
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